INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Guatemala, 30 de noviembre de 2023

Lic. Emesto Salvador Flores Jérez

Director General

DirecclSn General de Desarrolle Cultural y Fortalecimiento da las Culturas
Minkterio de Cultura y Depottes

Su despacho.

Estimado sefior Director General

Tengo el agrado de dirigimme a usted, para presentarle mi informe MENSUAL dea actividades siendo el sigulente:

s
Nommbre completo del Contratista: Jose Andres Franco Carlos Ccul: 2306 93296 0108
Ndmero de contrato: DGDCFC-029-674-2023  * Acuerdo Ministerial: 831-2023

Servicios (Técnlcos o Profesiondles): TECNICOS Nit del Contratiste: 85109606

Niimero de Facturo: 897532092 7 Serle: 1bicAsos
Honorarlos Mensuales: Q 7.000,00 4/ Periodo del Informe: Mes de noviembre de 2023~
Monto Total del Contrato Q 35000.00 °  Piazo del Contrato: 01/08/2023 ol /212023 _/
Unidad Administrativa donde presta los

semviclos: - DIRECCIGN DE PARTICIPACION CIUDADANA

Objetivos de! Contrato: *EL TECNICO" se compromete o prestar sus Senviclos Técnicos para la Direccidn de Participacion

Ciudadana de la Direccién General da Desarrollo Cultural y Fortalecimiente de las Culturas del
Ministetlo de Cultura y Deportes, con dedicacién y diligencia v con arreglo a las prescripciones de sus
conocimlentos técnicos, en la prestacldn de Serviclos Téenicos que se deseriben a continuacion, sin
ser estas limitativas, sino enunciativas, (segun Clawsula de contrate: Tercera).

Desarrollo Crdenade de Actividades:

Apové en la formulacisn del Plan de Trabajo Anual del Proyecto Nucional de Casas de Desarrollo Cultural que Incluya objetives, resultados, metodclogios,

% renograma y ruta de acdén para la coordinacidn de los Casas de Desarrollo Cultural a nivel territorial.
b Apoyé con la plantficacisn, coordinacién v logistica de eventos culturales a nivel de pais, medionte el Provecto de Casas de Desamrollo Cultural, cuando sea
*  Designeda por le jefotura inmediate.

Apové en la atencidn de los requerimientos del Departamento de Gestisn para las diferentes actividades qtie se realizan mediante el Proyecto de Casas de

€ Desamollo Cultural.

d Apové en la coordinacién, control y monitoreo sobre la administracién de los activos fijos asignados ¢ las Casas de Desarrollo Cultural pora garantizar el
funcionamiento y logro de los objetivos,
Apoyé formulando planes de actividades, memorias de labotes, RUUN e informe de liquidacién de eventos con financiamiento presupuestatio a través del

& Proyecto de Cases de Desarrollo Cultural,

£ Apové con la generacién y planteamiento de cronogramas de trabajo que enlacen fos diferentes acciones con presupuesto v sin presupuesto realizodas por las

Cesers de Desarrollo Cultural, .
g.  Apoyéenlaelaboracién de Informes solicitados por las diferentes dependencias intema y externas ol Ministerio segin sean los requerimientos.

Apoyé al facllitar herramientas que permita al equipo territorial proporclonar y dar respuesta « las diferentes solictudes emanadas por la Direcdén de
Participacién Cludadana,

3 Apoyé con el monltoreo de informacisn registrada en el Sktema de Informacién Cultural SIC, apertade por Jas Casas de Desarrollo Cultural,

Apoyé en la revisién, anélisis v presentacidn de propuestas de mejoras de las acciones priorizadas en [as Calendarizaciones mensdales por las Casas de Desarrollo

Cultural a nivel de regién.

k. Apoyé en la coordinaditn Intra e interinstitucional de las acclones realizadas por Jas Casas de Desamallo Cultural,

l. Apoyé en la elaboracitn y cumplimiento del plon de monitoreo temitorial, levantando un expediente por casa para la evaluacion timestral,

Apoyé en la arganizacién, coordinacién y ejecucién de proceses formatives, educativos v culturales como mecanismo de induccidn al personal de nuevo ingreso

M. contodo lo relacionade al accionar del provecto de Casas de Desarrollo Cultural,



n.

Apoyé con la coordinacién estratégica v el trabajo metodoldgico entre los Enlaces de Financiero y de Recursos Humanos para facilitar el logro de los objetivos
planteados en el proyecto de Casas de Desarrollo Cultural.

Apoyé en la coordinacién con Comunicacién Social para la difusién y divulgacién de las diferentes acciones realizadas en las Casas de Desarrollo Cultural.

Apoyé con la sistematizacién de resultados de las diferentes acciones realizadas por las Casas de Desarrollo Cultural, y su presentacién cuando sea requerido.

Apoyé al dar seguimiento a las solicitudes recibidas por las diferentes dependencias del Ministerio de Cultura y Deportes que sean competencia del Proyecto de
Casas de Desarrollo Cultural.

Jose Andres Franco Carias Licda. Mariela Alejandra Morataya Contreras
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Licda: ndrd Mdfataya Contreras
Directora d8 Participacién Ciudadana
Direccién General de Desarrollo Cultural
Y Fortalecimiento de las Culturas
MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES




